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A-Amaç: Flexati Hose’un Sürdürülebilir ve Sorumlu Tedarik Politikası, şirketin tüm tedarik 
süreçlerinde sürdürülebilirlik ilkelerini esas alarak; etik değerlere, yasal gerekliliklere ve çevresel 
standartlara uyumu teşvik etmek amacıyla hazırlanmıştır. Bu politika, tedarik zinciri genelinde sorumlu 
ve sürdürülebilir uygulamaların benimsenmesini sağlamayı, tedarikçilerle kurulan iş ilişkilerini uzun 
vadeli ve değer yaratan ortaklıklara dönüştürmeyi ve çevresel etkileri en aza indirirken sosyal 
sorumluluk bilincini güçlendirmeyi hedefler. 
 
Tedarikçi seçim ve değerlendirme süreçlerinde şeffaflık, profesyonellik, çevresel farkındalık, insan 
haklarına saygı ve sürdürülebilir kalkınma ilkeleri öncelikli olarak dikkate alınır. Bu politika, Flexati 
Hose’un satın alma ve tedarik süreçlerinin sürekli iyileştirilmesine rehberlik etmeyi, olası risklerin 
azaltılmasını ve çevresel ile sosyal performansın artırılmasını amaçlar. 

 
B-Kapsam:  Bu Sürdürülebilir ve Sorumlu Tedarik Politikası; Flexati Hose bağlı ortaklıkları, şubeleri ve 
mobil birimleri dâhil olmak üzere tüm faaliyet alanlarında yürütülen tedarik ve satın alma süreçlerini 
kapsar. Politika; ham madde, yarı mamul, mamul, hizmet ve lojistik dâhil olmak üzere tüm tedarikçi ve iş 
ortaklarını içine alacak şekilde uygulanır. 
 
Bu politika, Flexati Hose’un mevcut ve potansiyel tedarikçileri, taşeronları, hizmet sağlayıcıları ve iş 
ortakları için bağlayıcı niteliktedir. Tedarikçilerin, faaliyetlerini yürürlükteki yasal düzenlemelere, Flexati 
Hose Davranış Kuralları’na ve bu politika kapsamında belirlenen etik, çevresel ve sosyal sorumluluk 
ilkelerine uygun olarak yürütmeleri beklenir. 
 
Flexati Hose, bu politikanın uygulanmasını izleme, değerlendirme ve gerektiğinde iyileştirme hakkını 
saklı tutar; politika hükümlerine uyumun sağlanmasını teminen denetim, değerlendirme ve sürekli 
gelişim mekanizmalarını hayata geçirir. 
 
Flexati Hose ile iş ilişkisi kuran tüm tedarikçiler, Tedarikçi Davranış Kuralları’nı kabul eder ve 
imzalar. 
 
C-Sorumlular: Bu politika, Flexati Tedarik Zinciri Departmanı tarafından; çalışanlar, tedarikçiler, 
müşteriler ve ilgili diğer paydaşların beklenti ve görüşleri dikkate alınarak oluşturulmuştur. Politikanın 
hayata geçirilmesi, tedarik zinciri süreçlerine entegre edilmesi ve sürdürülebilirlik kriterleri doğrultusunda 
izlenmesi Tedarik Zinciri Departmanı’nın sorumluluğundadır. 
Belirlenen hedeflere ulaşılması ve sürdürülebilir tedarik zinciri yaklaşımının güçlendirilmesi amacıyla, 
ilgili tüm departmanlar arasında koordinasyon ve iş birliği sağlanır. 
Politikanın etkinliği, kapsamı ve uygulanabilirliği periyodik olarak, yılda en az bir kez değerlendirilir. Bu 
değerlendirme sürecinde; 
 

 Tedarikçi performans ve uygunluk değerlendirme sonuçları, 
 Sürdürülebilirlik göstergeleri ve izleme verileri, 
 Paydaşlardan elde edilen geri bildirimler 

 
esas alınarak politika gerekli görülen durumlarda güncellenir ve sürekli iyileştirme yaklaşımı desteklenir. 
Üst yönetim, politika kapsamında yürütülen gözden geçirme süreçleri sonucunda alınan kararların 
onaylanmasından sorumludur.  
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D-Tanımlar:  
 
E-Uygulama:  
 
1. Taahhütler 
 
Sosyal Uygulamalar  
 
Flexati Hose, tedarik zinciri yönetiminde maliyet, kalite ve süreklilik kriterlerinin yanı sıra çevresel ve 
sosyal etkilerden kaynaklanan risklerin etkin bir şekilde tanımlanmasını ve yönetilmesini taahhüt eder. 
Bu kapsamda, tedarik zinciri boyunca sorumlu, etik ve sürdürülebilir iş uygulamalarının 
yaygınlaştırılmasını temel ilke olarak benimser. 
Flexati Hose; adil ücretlendirme, yasal çalışma saatlerine uyum, çocuk işçiliği ve zorla çalıştırmanın 
önlenmesi, ayrımcılığın engellenmesi ile iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması gibi temel sosyal 
uygulamalara saygı gösterilmesini tedarik zincirinin ayrılmaz bir parçası olarak kabul eder. Sosyal 
risklerin yüksek olduğu coğrafya veya sektörlerde faaliyet gösteren tedarikçilere yönelik risk bazlı bir 
yaklaşım benimser. 
Tedarikçi seçim ve değerlendirme süreçlerinde, etik ilkelere ve sosyal uygunluk kriterlerine uyumu 
öncelikli bir değerlendirme unsuru olarak ele almayı; sürdürülebilirlik yaklaşımı sergileyen, çevresel ve 
sosyal sorumluluk bilinci yüksek tedarikçilerle uzun vadeli ve değer yaratan iş ilişkileri kurmayı taahhüt 
eder. 
 
Çevresel Uygulamalar 
 
Flexati Hose ayrıca; tedarik zinciri boyunca enerji ve doğal kaynakların verimli kullanımını teşvik etmeyi, 
enerji tüketiminin ve sera gazı emisyonlarının azaltılmasına yönelik uygulamaların yaygınlaştırılmasını, 
iklim değişikliğine bağlı çevresel risklerin belirlenmesini ve yönetilmesini hedefler. Bu kapsamda, atık 
oluşumunun kaynağında azaltılması, geri dönüşüm ve yeniden kullanım uygulamalarının desteklenmesi, 
tehlikeli ve tehlikesiz atıkların mevzuata uygun şekilde yönetilmesi ve çevresel etkilerin sistematik olarak 
izlenmesi öncelikli konular arasında yer alır. 
Bununla birlikte, su ve diğer doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımı, kimyasal maddelerin çevre ve 
insan sağlığı üzerindeki etkilerinin kontrol altına alınması, ilgili çevre mevzuatı ve REACH gerekliliklerine 
uyumun sağlanması tedarik zinciri yönetiminin ayrılmaz bir parçası olarak ele alınır. Flexati Hose, 
tedarik zinciri süreçlerinde çevresel risklere ilişkin farkındalığın artırılmasını, bu alanda kurumsal 
kapasitenin geliştirilmesini ve çevresel performansın sürekli iyileştirme yaklaşımıyla güçlendirilmesini 
taahhüt eder. 
 
Sürdürülebilir Tedarik Zinciri Uygulama Prensipleri 
 
Şirketimiz, sürdürülebilir tedarik zinciri yaklaşımı doğrultusunda tedarikçileriyle olan tüm iş ilişkilerinde 
etik, sosyal ve çevresel sorumlulukları temel bir ilke olarak benimser. Tedarik zinciri boyunca olumsuz 
etkilerin önlenmesi, risklerin yönetilmesi ve sürekli iyileştirme anlayışının yaygınlaştırılması 
hedeflenmektedir. 
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1.1. Tedarikçi Davranış Kuralları ve Etik İlkeler 
 
Şirketimiz, tedarikçileriyle ilişkilerinde ulusal ve uluslararası mevzuata uyum, insan haklarına saygı, 
çevresel etkilerin azaltılması, şeffaflık ve sürekli iyileştirme ilkelerini esas alır. Bu kapsamda 
tedarikçilerden, söz konusu alanlarda sorumlu davranış sergilemeleri ve kendi faaliyetlerinde aynı ilkeleri 
uygulamaları beklenir. 
Ayrıca şirketimiz, gerekli gördüğü hammadde tedarikçilerinden REACH gerekliliklerine uyum talep eder 
ve tedarikçilerinin bu kapsamda kaydettiği ilerlemeyi düzenli olarak değerlendirir. Kimyasal uyum ve ilgili 
mevzuata uygunluk, tedarikçi seçim, değerlendirme ve izleme süreçlerinde dikkate alınan temel unsurlar 
arasında yer alır. 
 
1.2. Sosyal ve Çevresel Maddelerin Sözleşmelere Entegrasyonu 
 
Tedarikçilerimiz, iş sözleşmeleri dışında da faaliyet gösterdikleri ülkelerin yasal düzenlemeleri 
doğrultusunda; 
 

 Çevre mevzuatına uyum, 
 Atık ve emisyon yönetimi, 
 İş sağlığı ve güvenliği, 
 İnsan haklarına saygı, 
 Çocuk işçiliği ve zorla çalıştırmanın önlenmesi, 
 Ayrımcılık karşıtı uygulamalar, 
 Etik iş davranışları 

 
konularından sorumludur. Bu gereklilikler tedarik ilişkilerinin temel şartları arasında yer alır. 
 
1.3. Tedarikçi Değerlendirme Süreçleri 
 
Şirketimiz, tedarikçilerinin sosyal, çevresel ve etik uygulamalarını değerlendirmek amacıyla Kurumsal 
Sosyal Sorumluluk (CSR) Öz Değerlendirme Anketi uygular. 
Bu değerlendirmeler en az iki yılda bir gerçekleştirilmekte olup, süreç uzaktan ve doküman bazlı olarak 
yürütülmektedir. 
 
1.4. Tedarikçi Teşvik ve Ödüllendirme Mekanizmaları 
 
Şirketimiz, tedarikçilerinin sosyal, çevresel ve etik uygulamalarını değerlendirmek amacıyla Kurumsal 
Sosyal Sorumluluk (CSR) Öz Değerlendirme Anketi uygular. Bu değerlendirmeler en az iki yılda bir 
gerçekleştirilmekte olup, süreç uzaktan ve doküman bazlı olarak yürütülmektedir. 
Tedarikçilerin CSR performansları; periyodik değerlendirme anketleri, öz değerlendirme formları ve 
performans göstergeleri (çalışan hakları, iş sağlığı ve güvenliği, çevresel etki yönetimi, etik uyum vb.) 
üzerinden izlenmekte ve puanlanmaktadır. Bu değerlendirme sonuçları doğrultusunda, belirlenen eşik 
değerlerin üzerinde performans sergileyen tedarikçiler “Tercihli Tedarikçi” statüsüne alınarak teşvik 
edilir. 
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Yüksek CSR performansı gösteren tedarikçilere sağlanan teşvikler arasında; 
 

 Uzun vadeli iş birlikleri, 
 Sipariş hacmi artışı veya tekrar eden siparişlerde öncelik, 
 İyi uygulama örneği olarak paylaşım ve resmi takdir 

yer almaktadır. 
 

2. Kaynak 
 
Flexati Hose, sürdürülebilir ve sorumlu tedarik politikası kapsamında aşağıdaki uluslararası standartları, 
prensipleri ve rehberleri kaynak olarak benimsemektedir: 
 

 Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi (UN Global Compact), 
 Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi, 
 Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) Çalışma Yaşamında Temel İlkeler ve Haklar Bildirgesi, 
 Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA’lar), 
 ISO 14001 Çevresel Yönetim Sistemi Standardı, 
 Sürdürülebilirlik Muhasebe Standartları Kurulu (SASB) Rehberleri. 

 
Bu kaynaklar, Flexati Hose’un tedarik zinciri süreçlerinde etik ve sürdürülebilirlik standartlarını 
güçlendirmek için temel referans niteliği taşımaktadır. 
 

 


